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Oggetto: Documente Unico di Regolaritd: Contributiva (DURC) — art. 44 bis, DP.R. 1.
445/2000 ~ non autocerficabilita,

La L. n. 18372011 ha recent¢mente introdotto alcune-novitd in materia di Decumentd: Unico-
di Regolarita Contributiva (DURC), infroducendo I’art. 44 bis nel corpo del DIPR. 1. 445/2000.
Tale disposizione stabilisce che “le informazioni relative alld regolaritg contributiva sonp_ acquisite
d'ufficio, owero controllate ai sensi dell articolo 71, dalle pubbliche amministrazioni procedents;
nel rispetto della specifica normativa di setfore”.

La norma — inserita nell’ambito della sezione ché disciplina i "cétiiﬁqaﬁ? e vispetto ai quali
Vart. 40 del D.P.R. ¢itato ne prevede una utilizzabilitd solo nei rapporti tra privati — dis¢iplina
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evidentemente un regime del tutto. particolare in ordine all’utilizzo del Documento Unico di
Regolarita Contributiva (DURC) rispetto al quale; come evidenziato -anche in passato da questa
Ditezione generale (v. lettera circolare 14 luglio 2004),. imane assolutamerite: impossibile Ia
sostituzione con una dichiarazione di regolariti contributiva da parte del soggetto interessata,

Va infatti sottolineato che la nozione di certificato che emerge dall'art. 43 citato fa sempre ¢
comunque nferimento a “stati, qualitd personali o fatti® come ogge.ftu di certificazione ¢ di
autocertificazione. In tale nozione, quindi, rientrano elémenti di fatto oggettivi riferiti alla persona &
che riont possono non esscre dalla stessa oggetto di sicura-conosceniza. Proprio sulla base di tale
principio, infatti, si basa I"autocertificabilitd di detti elementi ¢ la conseguente sanzionabiliti penale
in caso di mehdaci dichiarazioni. :

Cosa del tutto diversa, invece, & 1a ceitificazione relativa ai regolare. versamento. della
contribuzione obbligatotia che, si-badi bene, non & Ja mera cortificazione dell’effettuazione di una
somma a titolo di contribuzione (come Jascia intendere ’art. 46 lett. p; dél D.P.R. 1. 445/2000) ma,
una attestazione dell*Istituto previdenzialé dirca Ja corretterza della: posizione contributiva di und
realtd aziendale effeituata dopo complesse valutazioni tecniche di natura. contabile derivanti dalia
applicazione di discipline lavoristichie, contrattuali e previdenziali.

Cio premesso I'art. 44 bis-del D.PR. n. 445/2000. stabilisce semplicemente le: modalita di
aequisizione e gestione del DURC senza perd infagcare in alcun modo il prineipio secondo cui fe

valutazioni effettuate da un Organismo. tecnico {nel caso di specie Istituto previdenziali o

assicuratore o Casse edili) non possono essere sostituite da- una-autodichiarazione, che non nmm

cvidentemente né su. fatti, né su “status” né fantomeno. su qualit persoriali,

Pertanto il riferimento, nell’ambito ‘del I'art. 44. his, ad un controllo . delle ‘informazioni
relative alla regolaritd contributiva “ai sensi de’_l!-'ar_t_'icafb' 71" lascia intendere Ia possibilitd, da.parte
delle P.A., di acquisire un DURC (inon una autocertificazione) da paxfte.del soggetto interessato,
cui contenuti potranno essere vagliati-dalla stessa PA. con le modalitd previste per la vetifica delle

autocertificazioni.
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